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Introduction

L’Éducation nationale traverse une crise majeure :

Pénurie d’enseignants
Conditions de travail dégradées
Manque de reconnaissance

Les échanges sur mon compte X (@JodyHorcholle) entre le 6 et le 8 juillet 2025 ont permis 
de recueillir de nombreuses préoccupations et idées des enseignants, des parents et des 
citoyens.

Objectif : Présenter un programme ambitieux pour :

Réformer l’Éducation nationale
Redonner du prestige au métier d’enseignant
Bâtir un système éducatif juste et efficace

Ces propositions s’inscrivent dans la vision de la Nouvelle Union Républicaine pour une 
éducation émancipatrice et respectueuse de ses acteurs.

🛠 Propositions pour le programme de la 
Nouvelle Union Républicaine

1. Rendre le métier d’enseignant attractif

🔹 Revalorisation salariale ambitieuse

Objectif : Rendre le métier compétitif face aux autres professions de niveau bac+5



📝Mesure : Augmenter les salaires de 30 % sur cinq ans ➡️ Salaire d’entrée à 2 500 € nets 
mensuels pour un enseignant débutant

🔹 Campagne nationale de valorisation

Objectif : Redonner du prestige à la profession et lutter contre le désintérêt des étudiants

📝Mesure : Lancer une campagne nationale "Enseigner, c’est construire l’avenir" pour 
promouvoir le rôle des enseignants

🔹 Réforme de la formation initiale et continue

 Objectif : Lutter contre la baisse du niveau des enseignants

📝Mesures :Concours maintenu à bac+5

Un an de stage en responsabilité : 9h/semaine devant élèves + 2 jours de formation
Modules optionnels et stages d’observation dès le master
Renforcer la formation initiale et continue : pédagogie, gestion de classe, relations 
avec parents et administration
Mobiliser des enseignants expérimentés comme formateurs

2. Améliorer les conditions de travail

🔹 Réduction des effectifs par classe

Objectif : Améliorer la qualité de l’enseignement et réduire la charge de travail

📝Mesure : Limiter les effectifs à 20 élèves par classe en primaire et collège, 24 en lycée.

🔹 Santé et bien-être au travail

Objectif : Prendre en compte la difficulté du métier

📝Mesure : Mise en place d’une médecine du travail dédiée aux enseignants



🔹 Renforcement de l’autorité des enseignants

Objectif : Restaurer un climat scolaire apaisé

📝Mesure : Fin de la politique du "pas de vague"

Sanctions claires et immédiates pour comportements perturbateurs
Formation des chefs d’établissement pour un soutien systématique aux enseignants
Création d’une charte nationale de respect mutuel entre enseignants, élèves et 
parents

🔹 Amélioration des infrastructures

Objectif : Offrir un cadre de travail décent

📝Mesure : Lancer un plan national de rénovation des établissements scolaires

3. Réformer le système éducatif

🔹 Autonomie des enseignants et des établissements

Objectif : Donner plus de pouvoir décisionnel aux acteurs de terrain

📝Mesures : Créer des conseils pédagogiques locaux composés majoritairement 
d’enseignants

Organiser une consultation nationale des enseignants sur les méthodes pédagogiques 
et programmes
Simplifier les programmes et les recentrer sur les fondamentaux : lire, écrire, 
compter, raisonner

🔹 Renforcement des moyens humains

Objectif : Répondre au manque de moyens

📝Mesures : Recruter du personnel supplémentaire sur cinq ans : AED, AESH, infirmières 
scolaires

Allouer des fonds spécifiques pour moderniser les lycées professionnels

🔹 Amélioration de l’orientation scolaire

Objectif : Accompagner les élèves vers des parcours adaptés



📝Mesures : Renforcer l’accompagnement des élèves pour leur proposés une orientations 
adaptée en fonction de leurs motivations.

Plus de transparence et d’équité dans ParcourSup

🔹 Revalorisation du baccalauréat

Objectif : Redonner du sens et de la valeur au diplôme

📝Mesures : Supprimer ou réduire le contrôle continu

Réformer l’organisation du baccalauréat en concertation avec les enseignants
Supprimer le parcours en Y

Conclusion

Ces propositions, issues des échanges sur X (@JodyHorcholle), traduisent les attentes des 
enseignants et des citoyens pour une Éducation nationale plus juste et plus efficace.

L’éducation est la clé d’une société émancipée et unie. En valorisant les enseignants, en 
améliorant leurs conditions de travail et en réformant le système avec les acteurs de 
terrain, nous construirons une école à la hauteur des ambitions de la France.
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